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الشعبیة الدیمقراطیة الجزائریة الجمهوریة

بعد عن التكوین و للتعلیم الوطني الدیوان الوطنیة التربیة وزارة

• ••• ••••••••••• •• •••••••••–• •••••••••••••2011

• ••• ••••••••••••• ••••••••••• :3••••/••• ••••••••••••••• •••••••••••••••••• :• ••• ••••••••••••••• •••••••••• •••••••••••••:14•• • •-16•• • •B/4

التالیین الجزأین على :أجب

الأول )نقطة16(:الجزء

الأول )نقاط08(:السؤال

أسعاره"  استقرار على المحافظة أجل من الصرف سعر مجال في سیاسات عدة المركزي البنك سیمایطبق لا

الصر نظام المرنفي ".ف

:المطلوب

الصرف.1 سیاسة أهداف .حدد

الصرفالوسائلبین.2 أسعار استقرار على المحافظة أجل من اتخاذها یمكن .التي

الثاني )نقاط08(:السؤال

ال"  من حاجاتها لسد وذلك البشریة الموارد في للاستثمار كبرى أهمیة المؤسسة وتولي مهاراتالكفاءات

وال ".متنوعةالمختلفة

:المطلوب

؟.1 البشریة الموارد تسییر وظیفة مفهوم هو ما

؟.2 ما عمل لمنصب المترشحین اختیار یتم كیف

الثاني )نقاط4: (الجزء

جهة<< من واستعمالها استغلالها حسن وعلى جهة من التمویل مصادر تنویع على الاقتصادیة المؤسسة تعمل

>>أخرى
 .

:لمطلوبا

دور فياشرح التمویل الاقتصادیةالموظیفة .ؤسسة


